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ANALISIS SURVEY TRACER STUDI PROGRAM STUDI TEKNIK
INFORMATIKA STRATA 1 SEKOLAH TINGGI TEKNIK PLN
TAHUN 2014

Iriansyah BEM Sangadji
Email ; irlansyach@sttpin.ac.id
Program Studi Teknik Informatika
Sekolah Tinggi Teknik PLM

Abstrak

Tracer Study merupakan media efektif yang digunakan untuk melacak jejok keberadaon dan
kondisi alumni. Kegiatan fracer study alumni / survel diloksanakan dengan didasari keinginan untuk
menfaring informasi dari alumni sebagal bahan evaluasi dan  pengembangan perguruan tinggl. STT
PLN umumnya dan program Studi Teknik Informatika khususnya dengan memanfaatkan dato survey
tersebut, dapat mengetahul mengenal penyerapan, proses dan posist lwlusan dalam rangka memperbaiki
kualitas pembelajaran secara terus menerus melalui perbaikan kurikulum, peningkatan kualitas
pengajar, serta penyesuaian dan peningkatan sistem pembelajaran. Dengan berbekal berbagai informasi
vang diperoleh dari keadaan alumni pihak Program studi/kampus dapat menyiapkan langkah preventif
agar dapat mengatasi kesenjangan antara lulusan dan kebutuhan pengguna lulusan. Dalom kegiatan
Tracer Study tahun ini akan didata kelulusan 2 tahun terakhir yaitu wisuda 24 November 2012 dan 27
April 2013 Hasil survey dilakukon dan dianalisis serta diolah dengan memanfaatkan metode statistic
untuk melihat perilaku alumni sebelum dan sesudah memperoleh pekerjoan. Alumni dilihat berdasarkan
pertanyaan yang terdapat pada link tracer study STT PLN. Analisis yang digunakan akan
memperlihatkan sebuoh wkuran nilal Analisis akan memperlihotkan suatu ukuran nilai dan gambaran
pemetaan mengenai alumni program Studi Teknik Informatika STT PLN sebagaimana pedoman yang
dikeluarkan oleh Ditjen Dikri

Katakunci: Hasil Survey 2014, Tracer Studi, Program Studi Teknik informatika, Strata 1.

Abstract

Tracer Study s an effective medium that (s used to track the whereabouts and condition of alumni.
The activities of alumni tracer study / survey carried out based on the desire to capture information from
the alumni as an evaluation and development of the college. STT PLN general and Informatics
Engineering program in particulor by making use of the survey data, can find out about the absorption
pracess and the position of graduates in order to improve the quality of continuous learning by
improving the curriculum, improving the quality of teachers, and the adiustment and improvement of
learning systems. Armed with a variety of information obtained from the state of alumni of the program
of study / campus can prepare preventive measures in order to overcome the gap between graduates and
the needs of users graduates. In the course of this vear Tracer Study will be recorded graduation last 2
years that graduation 24 Novernber 2012 and April 27 2013.Hasil survey conducted and analyzed and
processed by using statistical methods to look at the behavior of alumni before and after employment,
Alumni views based on questions contained in the link tracer STT PLN. The analysis will show a measure
of value. The analysis will show a measure of value and description of the mapping of the Informatics
Engineering program alumni 5TT PLN as the quidelines issued by the Directorate General of Higher
Education.
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PENDAHULUAN

Pertanyaan mengenai kuclitas Program
Studi Teknik Informatika STT PLN yang telah
menghasilkan lulusan/alumnus adalah
pertanyaan mengenai bagaimana kondisi /
keadaan alumninya setelah menyelesaikan
Jenjang pendidikan tinggi Kerja apa, di mang,
dan untuk siopa. Pertanyaan  tersebut
mengindtkasikan harapan bahwa pengetahuan
dan keterampilan yang diperoleh di bangku
kulieh sudoh dapat bermanfaat bagi masyarakat
umum dan para clumnus teloh berkarya nyata
dan berkontribusi bagi masyorakat Kegiatan
Trocer Study adolah kegiatan yong ditujukan
untuk menjowab pertanyoan-pertanyaan owal
tadi

Tracer Study merupakan media efektif yang
digunakan untuk melacak jejak keberadaan dan
kondisi alumni. Kegiatan trocer study alumni /
survei dilaksanakan dengan didasari keinginan
untuk menjaring informasi darn alummni sebagai
bahan evaluasi dan pengembangan program
studi Teknik Informatika STT PLN. Dengan
memanfaatkan data survey tersebut dapat
menjadi acuan agar memperbaiki kualitas
pembelajaran secara terus menerus melalui
perbaikan kurikulum, peningkatan kualitas
pengajar, serta penyesuaian dan peningkatan
sistem pembelajaran dengan berbekal berbagai
informasi yang diperoleh dari alumni sehingga
dapat mengatasi kesenjangan antara lulusan dan
kebutuhan pengguna lulusan.

Pada tahun 2012 Program Studi Teknik
informatika STT PLN telah mewisuda total 202
sarjana, tetap[l yang tersensus berjumlah 160
orang atau sekitar 79%. Keberadaan alumni
pada tahun kelulusan tersebut, melalui kegiatan

ini akan dipantau keberadaannya.
Tujuan Penelitian
Tujuan Penelitian ini  adalah untuk

mengukur kondisi alumni Program Studi Teknik
Informatika STT PLN Tahun lulus 2012 untuk
mengetahui penyerapan, proses dan posisi
lulusan .
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Gambar Metodelogi

Kegiatan ini diawaii dengan
mengumpulkan pertanyasan yang sesuai dengan
ketentuan pedoman hibah PKTS 20141 / Trocer
Kemendikbud. Terdapat total ada 15 (lima belas)
pertanyaan yang terbagi dalam 4 (empat) Sub
penguatan Butir pertanyaan yaitu yang
berkenaan dengan ; A Butir pertanyaan Masa
Transisi, B Butir pertanyaan pekerjaan sekarang,
C Butir pertanyaan Keselarasan Vertikal dan
Horisontal dan terakhir adalah Butir Pertanyaan
Kompetensi.

Hasil dan Pembahasan
Kapan Mulai Mencari Pekerjaan
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Gambar 1
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Bagaimana Anda Mencari Pekerjaan
Tersebut?
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Berdasarkan  survei yang  dilakukan
mengenal waktu yang dihabiskan setelah dan
sebelum  lulus  kuliah  untuk  mempercleh
pekerjaan pertama kali sebagaimana Gambar 3,
diketahui bahwa lulusan Teknik Informatika
memiliki masa tunggu 3 Bulan sesudah lulus.
Gambar 4 memperlihatkan bahwa kurang lebih
23 perusahaan lamaran pekerjaan  ditujukan
sebelum mendapat pekerjaan pertama,

Intermetiklan bivprs o) panieran
ol imibis bt
Gambar 2 Berapa Banyak Perusahaan /
Instansi Yang Merespon Lamaran ?
Alumni Teknik Informatika Strata 1 STT PLN 17
yang lulus tahun 2012, berdasarkan Gambar 1 0 -
130 orang alumni atau 81,25% mencari g -
pekerjaan sesudah lulus kuliah dan 1875% 6 4
sebelum lulus kuliah. Gambar 2 menggambarkan a
proses mencari kerja paling banyak dengan 2
pilihan lainnya. Mencari lewat pilihan lainnya o
sebanyak 141 orang , mencan ke bursa kerja _
sebesar 98 orangdan lewat internet 125 arang SSFARA
Waktu Yang Dihabiskan Setelah Gambar 5
Lulus Untuk Cari Kerja <
a - , Apakah anda bekerja saat ini
3 i [termasuk kerja sambilan dan
§ A IEY. TR, R wirausaha)
= - 1 150 138
=
; B .
Sesadaliluhas Sebetam Lulus Tidak Mencan =
Fuliah Kirliah Kerja % 0 |
=
T
Gambar 3
Berapa perusahaan/instansifinstitusi
vangsud:h anda lamar (lewat surat atau Gambar 6
e-mail] sebelum anda memercleh
pekerjaan pertama? Berdasarkan Gambar 31.D memperlihatkan
S el — il el bahwa dari 23 perusahaan yang ditujukan
43 lamaran pekerjaan ada 10 (sepulub) perusahaan
20 - yang merespon (Gambar 5). Pekerjaan yang
PG ST sedang dijalani saat ini berdasarkan survei, 138
orang atau 81% alumni teknik informatika masih
9.4 juga melakukan usaha sambilan. Sisanya 19
MEDIAN persen atau 22 orang menjawab tidak (Gambar
6}
Gambar 4
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Bagaimana anda menggambarkan
situasi anda saat ini
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Gambar 7
Apakah anda aktif mencari
pekerjaan dalam 4 minggu

teraktur?
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Gambar 8

Gambar 7 memperlihatkan babwa dari
jawaban Tidak pada Gambar 6 , bahwa jawaban
sedang belajar / melanjutkan kuliah/profesi
masih dilakukan, karena menikah 1 orang
sedang mencari pekerjaan 8 orang dan 6 orang
menjawab dengan jawaban lain yang
diakumulasikan. Masih aktif mencan pekerjaan
7 Orang. 15 Orang sudah tidak mencari
pekerjaan lagi (Gambar 8).

Kira-kira Berapa Pendapatan Anda
Setiap
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Gambar 9
tempat anda bekerja sekarang?
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Gambar 10

Gaj yang diterima Alumni Teknik
Informatika Strata 1 berkisar Rp. 3,400,000
Rupiah sebagaimana terlihat pada Gambar 9.
Sebagian besar alumni masih bekerja pada
sektor pemenniah dan swasta sebanyak total
147 orang dan 10 orang melakukan wirausaha
sebagaimana Gambar 10

Seberapa Erat Hubungan Antara
Bidang Studi Dengan Pekerjaan
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Gambar 11
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Tingkat Pendidikan Apa Yang Paling
Tepat/Sesuai Untuk Pekerjaan Anda

Saat Ini?
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Lelsdh Finggi  Lehil Pemcleciban Sama
Femelaly Lingzi

Gambar 12

Gambar 11  memperlihatkan bahwa baik
kategori Sangat erat, Erat dan Cukup Erat alumni
Teknik Informatika telah sesuai dengan bidang
latar belakang studinya, Pada Gambar 12
memperlihatkan bahwa keahlian pada tingkat
pendidikan pada waktu lulus dan mendapat
pekerjaan sudah pada tingkat yang sama, yaitu
jumlah  responden terbanyak 113 orang. 31
orang responden alumni mengerjakan tingkat
keahlian yang lebih tinggi setingkat.

AR eI anda g eefan s nda Lt ini tidak vevual Seapse prodiddan angs,
MEngIpa ansa mespan bimya ] awekan bhoa sl dar wre
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Gambar 13

Gambar 13 memperlihatkan hasil survei
bahwa sebanyak 67 responden menjawab
pertanyaan lain yang diakumulasikan. 45 Orang
/ terbanyak kedua menilai pertanyaan tidak
sesuai karena pekerjaan yang dijalani sudah
sesuai  pendidikan. 33 Orang  belum
mendapatkan pekerjaan yang lehih sesuai dan
16 orang menjawab bahwa pekerjaan saat ini
memiliki prospek hagus,
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Gambar 14

Gambar 13 dan Gambar 14 adalah
berkorelasi. Gambar 13 memperlihatkan bahwa
kontribusi  mandiri  siswa mengembangkan
keahliannya (average A) setelah lulus berselisih
0,19 lebih tinggi sedikit dari yang didapatkan di
kampus (average B). Poin detil dapat dilihat
pada Gambar 13

Kesimpulan dan Saran

a.  Penyerapan oleh dunia kerja adalah sekitar
100 % Alumni Program studi  Teknik
Informatika STT PLN Telah berkerja dan
berpenghasilan. Proses mencari pekerjaan
pada sebagian besar alumni juga telah
dimulai pada waktu sebelum kelulusan.

b. Dalam proses mencar pekerjaan, medium
efektif adalah lewat internet, bursa kerja
dan relasi, Waktu tunggu sebelum
mendapatkan pekerjaan pertama  kali
adalah sekitar 3 (tiga) bulan.



¢. Posisi pendapatan alumni 5TT PLN pada
dunia kerja telah cukup baik, dengan gaji
diatas UMP yang berkisar Rp 34 Juta Per
bulan. Ada kesesuaian antara ilmu yang
didapat dengan bidang pekerjaan saat ini.
Hal ini berarti pula bahwa kompetensi yang
diberikan oleh kampus telah cukup
memadai  untuk dikembangkan sesuai
dengan karakter Alumni sendiri  sesuai
bidangnya.

Sebagian besar bekerja pada instansi
pemerintah dan Swasta dan bekerja sesuai
dengan bidang latar belakang keilmuan yang
dikuasainya dan didapat di bangku kuliah
kampus STT PLN. Kesesuaian beban kerja yang
ditanggung oleh alumni terlihat sudah sesuai
dengan keahlian yang dimiliki dan sebagian lagi
bahkan menuntut keterampilan lebih.

Kompetensi yang dikembangkan oleh
lulusan sendiri  dengan kompetensi  yang
didapatkan dari kampus, terlihat sebagaimana
Gambar 14 berselisih 0,19, Ini berarti kompetensi
vang diberikan di kampus relatif cukup kepada
mahasiswa.

Saran

a. Agar dapat membangun system pencari
kerja online  untuk  mengakomodasi
mahasiswa dan alumni 5TT PLN untuk
persiapan memasuki dunia kerja.

b, Dibutuhkan penguatan kembali kerjasama
dengan PT PLN dan anak perusahaannnya
serta  stakeholder industri  lain  dalam
melakukan penyesuaian kurikulum berbasis
SKKMI,  sehingga dapat meningkatkan
kompetensi  kelulusan STT PLN  pada
umumnya dan pregram  Studi Teknik
Informatika secara khusus,
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